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Verslag van de Algemene Ledenvergadering KNCB op 31 augustus 2024 te Amstelveen,
VRA Cricket, Nieuwe Kalfjeslaan 21b, aanvang 10.00 uur.

De presentielijst werd getekend door:

Verenigingen

Ajax SC, CC Bloemendaal, CC Arnhem, ACC, Cricket Vereniging Holland, Excelsior ‘20, HBS, HCC,
Hermes DVS, SV Kampong Cricket, Punjab CCR, Qui Vive CC, HCC Rood en Wit 1881, SGS CC,
Sparta Cricket 1888, Voorburg CC, VRA.

Leden van Verdienste
A. Mohamed, J.L. Mulder, A. Parulekar, B.H.J. Timmer.

Bestuur
G.M. Landheer, R.H. Scholte, M.S. Allah Rakha, N.R. Potdar.

KNCB Bureau
M.S. Visser, E. Buijs, B. Kroesen.

Commissieleden
H.P. van Arkel, I. van der Elst, R.J. Lyall, M. de Meij, E. van der Vegt.

Machtigingen werden ontvangen van de verenigingen:
Ajax SC, CC Arnhem, ACC, CCG, Excelsior ‘20, HBS, HCC, Hermes DVS, SV Kampong Cricket, Punjab
CCR, Qui Vive CC, HCC Rood en Wit 1881, SGS, Sparta Cricket 1888, VOC, Voorburg CC, VRA.

1. Opening

De voorzitter, de heer Landheer, opent de vergadering om 10.00 u en heet de aanwezigen welkom, in
het bijzonder de leden van verdienste de heer Mulder, mevrouw Timmer, de heer Mohammed en de heer
Parulekar.

Er wordt een minuut stilte in acht genomen om het heengaan te gedenken van leden die veel voor de
KNCB hebben betekend: de heren Gerrit van Laer, Pim Kruijt, Rob de Wijs, Paul Gijtenbeek, Kees
Ouwerkerk en Hans Steinmetz.

Deze vergadering is een vervolg op de ALV van april 2024, waarin de begroting voor 2024
voorwaardelijk is goed gekeurd en waarin uitgebreid is gesproken over met name sponsoring. Daarbij is
het bestuur gevraagd om binnen drie maanden duidelijkheid te verschaffen op welke wijze de prognose
van de sponsorgelden wordt gerealiseerd, hetzij met aanvullende maatregelen te komen. Hierover is een
document gedeeld bij de stukken voor deze ALV. De begroting en dit document staan centraal op deze
vergadering. De voorzitter is verheugd over het grote aantal aanwezigen. Deze vergadering was eerder
gepland, maar vanwege diverse afmeldingen in verband met de zomervakantie is zij opgeschort.

De voorzitter bedankt de aanwezigen voor hun reacties na zijn ongeval. Dat heeft bij hem geleid tot een
reflectie op het werk, maar ook waar we nu staan na twee jaar bestuur van de KNCB. Hij heeft veel
gesprekken gevoerd met onder andere voorzitters, ereleden, leden van verdienste en de directeur. Er
zijn veel positieve ontwikkelingen in cricket Nederland te noemen, zoals de successen van het
Nederlands elftal, zowel mannen en vrouwen, de ontwikkeling van de jeugd, de media-aandacht en de
grote groei van het aantal cricketers en nieuwe clubs. Een succes van allen in de cricket gemeenschap
waaronder het bondsbureau dat daar een goede bijdrage aan heeft geleverd. De eerlijkheid gebiedt ook
te zeggen dat er in het bondsbureau zaken minder goed gaan en er verbeterpunten zijn, zoals de
totstandkoming van de begroting, het financieel beheer, de communicatie en transparantie en het borgen
van gemaakte afspraken. De vraag daarbij is hoe de organisatie op langere termijn goed neergezet kan
worden. Er is inmiddels een traject voor de organisatieontwikkeling van het bondsbureau gestart. De
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verenigingen zullen binnenkort een uitnodiging krijgen voor een bijeenkomst begin oktober waarin het
bestuur en de directeur toelichting zullen geven op dit traject. Dit moet op korte en lange termijn tot
structurele verbeteringen leiden. De voorzitter benadrukt dat de wil tot een nadere verbetering er ook is
bij de hardwerkende medewerkers op het bondsbureau.

De voorzitter roept de aanwezigen op om het vooral kort en bondig over de inhoud te hebben en niet
over personen. Ook roept hij met name de voorzitters op om vragen te stellen en het woord te voeren.

2. Vaststelling agenda

De agenda wordt vastgesteld. Er zijn geen toevoegingen

3. Ingekomen stukken

e Per mail zijn er volmachten ontvangen van Kampong Cricket, ACC, Sparta Cricket 1888, VOC
(volmacht aan Hermes DVS), HBS, Qui Vive en CCG (volmacht aan HCC).

e Eris bericht binnen gekomen van W.E. Vorderman-Jansen, secretaris van de KNCB, dat zij
verhinderd is.

e Deze Ereleden meldden zich af: S. van Hoogstraten, J.M. Mulders, M.B. Asselbergs, W.E.P.
Neleman en R.W. van lerschot.

e De volgende Leden van Verdienste meldden zich af: J. Heggelman en R.P. Lefebvre,

e Deze Commissieleden meldden zich af: T. Hartman (Commissie van Beroep) en L. de Leede
(Financiéle Commissie).

e Vanuit de clubs zijn er afmeldingen ontvangen van Pieter Rijnbeek (HV&CV Quick), Floor van den
Assem (Groen-Geel) en Pim Huizing (Cricket Club Bloemendaal).

4. Mededelingen
Er zijn geen mededelingen.

5. Notulen van de Algemene Leden Vergadering d.d. 13 april 2024.

De voorzitter geeft aan dat de notulen van de vergadering van vandaag door een externe partij worden
opgesteld en dat deze binnen 3 weken naar de genodigden van de ALV worden gemaild.

¢ Naar aanleiding van een schriftelijke reactie van Ajax-voorzitter Rick Verhaar meldt de voorzitter dat
R. Scholte in het verslag van de vergadering van 13 april alleen als voorzitter van de vergadering zal
worden aangeduid.

e P.van der Hammen (SGS) heeft een correctie op pagina 17: De financié€le bijdrage die ter
beschikking is gesteld is niet voor het jeugdcricket in Nederland, maar voor Punjab.

¢ D. Kolen Kerklaan (VRA) is verrast dat op pagina 16 niet werd vermeld dat er gestemd was en wat
de uitslag van die stemming was.

De notulen van de vorige vergadering worden op deze wijze aangepast.

e J.van Giezen (Hermes DVS) vraagt hoe het zit met het verzoek om een tolk. De voorzitter geeft aan
dat bij de volgende vergadering een tolk aanwezig zal zijn.

e B. Timmer (lid van verdienste) adviseert het bestuur om de notulen nog een keer mee te nemen bij
de najaarsvergadering vanwege de vele ontbrekende punten. Dit advies wordt niet overgenomen.
Wat op pagina 15 staat klopt in haar ogen niet. Zij had het niet over een teveel aan personeel op het
bondsbureau, maar over de externen.

De notulen worden goedgekeurd, met inachtneming van bovengenoemde aanpassingen.
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6. Financién

6a. Begroting 2024

In het document dat is gestuurd bij de ALV-stukken staan de zorgen die in de ALV van april naar voren
kwamen centraal, met name die over de sponsorgelden en de verenigingsreserve. De penningmeester,
M. Allah Rakha, licht het document nader toe.

Hoofdpunt is het verlies van € 600.000 (feitelijk € 634.000) als er geen maatregelen worden genomen.
Over het tekort van € 200.000 (feitelijk € 194.000) is in de vorige vergadering uitgebreid gesproken. De €
200.000 extra (werkelijk nu € 220.000 extra) zijn de niet gerealiseerde sponsorinkomsten en de
tegenvallers rondom het contract met Nordek.

Wat betreft de verwachte € 200.000 aan sponsorinkomsten: daarvan is, ondanks de conservatieve
inschatting, niets gerealiseerd. Het vertrouwen is hierdoor zodanig geschaad dat de bond de
samenwerking met externe partij niet heeft voortgezet. Het bestuur heeft hiervan geleerd dat het zich niet
moet laten leiden door verwachtingen van externen en dat sponsorinkomsten alleen in de begroting
worden opgenomen als er een contract is afgesloten.

R. Scholte (vicevoorzitter en bestuurslid High Performance) geeft een update met betrekking tot het
proces met Nordek. Dit bleek een complex partnership. Er waren wat spanningen rond de Worldcup in
India die vorig jaar plaatsvond. Zo waren er klachten over de dienstverlening van de KNCB. Een aantal
betalingen werd niet gedaan. Ook was er een signaal dat Nordek het contract vroegtijdig wilde
beéindigen. R. Scholte is samen met M. Allah Rakha naar London gevlogen om daar met de eigenaar
van Nordek in gesprek te gaan. Het gesprek met Nordek heeft uiteindelijk geleid tot een aangepaste
overeenkomst voor aanzienlijk minder dan de oorspronkelijke deal (-/- $ 225.000). Voor Nordek was een
zwaarwegende reden dat de series tegen Pakistan niet was doorgegaan en het bedrijf daardoor de grote
exposure kansen misliep. Uiteindelijk gaat Nordek het overeengekomen bedrag wel overmaken,
waarvan na eerdere overboekingen nog een klein restant openstaat. De hoop is dat dit traject op korte
termijn definitief afgerond kan worden. Voor R. Scholte was een les dat ook op papier vastgelegde
afspraken niet altijd heilig zijn en dat er in de toekomst goed moet worden gekeken naar partners die op
een andere wijze een partnership willen aangaan.

J. van Giezen (Hermes DVS) merkt op dat de sponsor een betrouwbare partij leek en dat je veel leest
over terug onderhandelen op contracten in de Aziatische landen. Hij vraagt of dat nu bij een nieuwe partij
beter geborgd zal worden.

R. Scholte antwoordt dat er naar aanleiding van wedstrijden vaak wordt terug onderhandeld. Dit maakt
de terugvaloptie voor een bond heel ingewikkeld. Hij zegt dat de markt voor de KNCB-sponsors met
name in Azié ligt als het om exposure gaat.

De voorzitter merkt op dat de sponsor volgens de ICC een betrouwbare partner was. Hij is blij met de
sponsors die de KNCB wel heeft. Voor de werving van sponsorgelden wordt ook naar Nederlandse
bedrijven gekeken. Bij de Super League had de bond ondersteuning van een heel grote partij uit het
buitenland die de sponsoring heeft gerealiseerd.

A. Mohamed (lid van verdienste) vindt dat prognoses over sponsoring niet in de begroting moeten
worden opgenomen, maar alleen bedragen die voortvloeien uit ondertekende contracten. Hij raadt het
bestuur aan om een andere accountant te nemen. Ook personeel moet je volgens hem niet al te lang
aanhouden om onderonsjes te vermijden. Dat is een kwestie van bedrijfsvoering. Hij vindt dat je over dit
soort zaken rustig en niet emotioneel moet spreken. Tenslotte zegt hij dat je bij het afsluiten van
contracten voor sponsorgelden moet weten hoe je moet onderhandelen en wie er aan de andere kant
van de tafel zit.

De voorzitter bedankt de heer Mohamed voor zijn bijdrage en zegt dat zijn punten zullen worden
meegenomen.
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H. Mulder (lid van verdienste) begrijpt dat zulke dingen kunnen gebeuren. Hij zegt dat er duidelijke
contracten moeten worden opgesteld en dat ook de verwachtingen duidelijk moeten zijn. Hij adviseert
een goede backgroundcheck, niet door ICC, maar door een speciaal bureau. Verder vraagt de heer
Mulder of de financiéle commissie ook naar de begroting kijkt. Wat is haar rol?

H. P. van Arkel (lid financiéle commissie) zegt dat de financiéle commissie verslag uitbrengt van het
financiéle beheer. Zij kijkt hoe de verantwoording van de jaarrekening in elkaar zit en kijkt ook naar de
begroting: de uitgangspunten, de kostenposten en de afspraken met spelers. Ook de sponsoring wordt
hierin meegenomen.

M. Allah Rakha beaamt dat de financiéle commissie inderdaad meekijkt.

H. Mulder (lid van verdienste) concludeert dat de controle in dit geval niet erg diepgaand is geweest. Hij
adviseert dat de financiéle commissie beter naar de begroting zou moeten kijken, zoals hij in de vorige
ledenvergadering ook al heeft aangegeven. Het bestuur zou de opmerkingen van de adviseurs ter harte
moeten nemen. Hij zegt ook dat als de adviseurs geen vragen hadden gesteld, de tekorten pas in januari
bekend waren geworden.

R. Scholte reageert op de opmerking dat je je partner moet kennen. Hij zegt dat het contract met een
partij in Dubai wel onder het Nederlandse recht viel, maar dat een partij in het buitenland zich hieraan
kan onttrekken. Dit is iets waarmee rekening moet worden gehouden bij toekomstige overeenkomsten.

M. Allah Rakha zegt dat vanwege de kwartaalrapportage en de gesprekken die worden gevoerd, het
verlies van zes ton niet in januari pas bekend zou zijn geworden. Voor het overige geeft hij de heer
Mulder gelijk.

B. Timmer (lid van verdienste) begrijpt naar aanleiding van de problemen met Nordek dat hier lering uit
getrokken is. Volgens haar is due diligence enorm belangrijk: contracten moeten goed vastgesteld
worden. Zij vraagt zich af of het bestuur en de directie voldoende toegerust zijn om de kwaliteit van zulke
contracten te beoordelen. Volgens haar moet in de begroting alleen worden opgenomen wat
ondertekend is. Zij vraagt ook waarom het bestuur niet naar signalen vanuit de ALV heeft geluisterd en
op de vergadering niet heeft aangegeven dat er problemen met Nordek waren. Op het moment dat de
series in Pakistan niet doorging had het bestuur kunnen weten dat de overeenkomst bijgesteld zou
worden.

Volgens R. Scholte was er in die periode nog geen sprake van omslag in toon en stemming. Hij zegt dat
Nordek niet altijd duidelijk is geweest in zijn informatie naar de KNCB.

De voorzitter geeft een samenvatting van het gezegde.

B. Timmer (lid van verdienste) vraagt of er ook door de financiéle commissie is gevraagd hoe het met de
dekking van het sponsorbedrag zat en of zij de begroting heeft goedgekeurd.

M. Allah Rakha zegt dat dit inderdaad is gevraagd en dat de financiéle commissie de begroting heeft
goedgekeurd.

Na het verhaal over Nordek komen nu de financién aan de orde.

De voorzitter zegt dat van de € 600.00 verlies €200.000 (€ 194.000) bij de vorige vergadering
voorwaardelijk is goedgekeurd en dat € 400.000 (werkelijk € 440.000) op een andere manier
gerealiseerd moest worden. Bij de bezuinigingskeuzen is gekeken naar de twee belangrijkste ambities
voor de toekomst: high performance en willen groeien. Daaraan moet maximaal worden vastgehouden
en het tekort moet hetzelfde worden gehouden als bij de vorige ALV. De penningmeester zal de keuze
voor de ombuiging nader toelichten.

M. Allah Rakha noemt als uitgangspunten voor de begroting 2024: voldoen aan de voorwaarden voor
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het eigen vermogen, het tekort beperken (mag niet de twee ton overschrijden), geen aannamen maar
alleen gegarandeerde sponsorinkomsten.

Met de voorgestelde begroting voldoet de KNCB nog steeds aan de eisen die gesteld zijn aan de
verenigingsreserve van de KNCB. De verenigingsreserve per 31 december 2023 volgens jaarrekening
en voor aftrek resultaat 2024 is € 1.650.000. De verenigingsreserve per 31 december 2024 na resultaat
is (conform begroting) € 1.650.000 minus € 200.000 is dus

€ 1.450.000. Hiermee voldoen we aan de eisen van zowel NOC*NSF en KNCB.

Als er meer sponsorinkomsten binnenkomen, wordt dit besteed aan zowel herstel van de reserves als
aan de uitgaven die het ombuigingsplan zijn opgenomen.

Hij vertelt welk effect de begroting 2024 op de baten heeft gehad. Er is € 440.000 minder aan
sponsorinkomsten binnen gekomen dan gepland. Meevallers in de begroting zijn bijvoorbeeld de hogere
basis bijdrage van NOC*NSF (€ 48.300 meer dan begroot) en de koersresultaten

(€ 90.000). Door deze meevallers is de daling van de totale begrote inkomsten beperkt gebleven tot €
257.900 (in plaats van € 440.000).

Wat betreft de kostenbesparingen is er € 30.100 op vanuit participatie bespaard door het verlaagde
budget voor het expertiseloket en het niet gebruiken van het budget voor de vijffde RDO-er.

Op bedrijfsvoering is € 49.500 bespaard door verlagingen van het budget voor ICT-ontwikkeling, lagere
afschrijvingskosten en door geen nieuwe managementassistent aan te nemen.

Op High Performance is € 45.500 bespaard door geen externen in te huren voor de professionalisering
van de HP-organisatie en € 13.300 is bespaard door het vervallen van outdoor trainingen. Verder leverde
gesponsorde kleding een besparing op van € 10.000. Door de verplaatsing van de A-team tour voor
mannen van de UK naar Duitsland is € 15.000 bespaard. Het feit dat er in 2024 geen vrouwen A team is
samengesteld, heeft ook een besparing van € 15.000 opgeleverd. Tenslotte waren er nog besparingen
door het lager uitvallen van het Lions budget WCQ U19, het niet inhuren van extra coaching voor de
Lionesses en het feit dat er geen nieuwe materialen aangekocht hoefden te worden. In totaal is er €
172.500 bespaard op High Performance.

Als je de baten en de besparingen bij elkaar optelt, kom je in totaal uit op € 200.000 in de min.

De voorzitter merkt op dat het bestuur een stevig ombuigingsplan heeft opgesteld met pijnlijke
maatregelen. Gezien de hogere opbrengsten alsook gebruik te maken van bijvoorbeeld de koerswinsten
is vermeden dat er nog meer bezuinigd moest worden waardoor de ambities van de KNCB in gevaar
zouden komen.

D. Kolen Kerklaan (VRA) heeft begrepen dat de cijfers tot en met mei zijn meegenomen en vraagt wat
nu de actuele situatie is.

M. Allah Rakha antwoordt dat de cijfers tot en met juni zijin meegenomen en dat er op dit moment geen
verwachting is van grote mee- of tegenvallers.

J. van Giezen (Hermes DVS) heeft een aantal vragen. Hij is verrast dat de begroting 2024 in de
presentatie van de penningmeester niet gelijk is aan wat hij toegestuurd heeft gekregen. In het
toegestuurde document stond events op 0. Dat maakt volgens hem geen erg ambitievolle indruk.

Naar aanleiding van de projectsubsidie van OCIVI merkt hij op dat niet inzichtelijk is wat er voor dat
budget wordt geleverd. Hij vraagt of daar nog kosten tegenover staan. Ook vraagt de heer Van Giezen of
het bij de besparing van € 32.000 op de managementassistent om een jaarsalaris gaat.

E. Boendermaker (HBS) vraagt naar aanleiding van de besparingen op high performance hoe er
€ 100.000 bezuinigd kan worden zonder de ambities op dit onderwerp bij te stellen.

B. Timmer (lid van verdienste) zegt dat met de bestemmingsreserve voor koersverlies een hap uit het

eigen vermogen wordt genomen. Zij vindt het positief dat het gelukt is om
€ 15.000 te besparen op een ICC-toernooi. Zij vraagt zich af hoe het vervallen van buitentrainingen door
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weersomstandigheden een besparing op kan leveren. Verder vraagt zij waarom het bestuur er niet voor
heeft gekozen om een volledig uitgewerkte begroting te sturen, of de kwartaalrapportage eerst met de
financiéle commissie wordt besproken en waarom er niet meer actuele cijfers zijn. Zij vindt het spijtig dat
de cijfers slechts tot en met juni zijn meegenomen.

W. Pielage (ACC) zegt dat je de cijfers pas aan het eind van het jaar kunt beoordelen. Volgens hem is
een begroting altijd een vooruitblik en een inschatting. Daarom vindt hij dat nu niet op de zaken moet
worden vooruitgelopen.

J. Nuijten (HCC) vraagt of de verenigingscontributies verhoogd zijn ten opzichte van 2023.

D. Kolen Kerklaan (VRA) merkt op dat in april is geconstateerd dat er een precaire situatie is. Daarom
vindt zij dat de meest recente cijfers in de begroting moeten worden meegenomen.

De voorzitter herkent zich in deze behoefte en antwoordt dat het helaas op dit moment niet mogelijk is,
omdat daarvoor een ander systeem nodig is. Er wordt aan gewerkt om dit op termijn aan te passen.

A. Mohamed (lid van verdienste) had liever een uitgebreide begroting gezien. Volgens hem kun je niet
op afschrijvingen besparen omdat dat geen cashflow is. Hij vraagt hoe het hele vermogen van de KNCB
(€ 1.650.000) dekkend kan zijn voor de salariskosten en de vaste lasten. De heer Mohamed zou liever
zien dat er niet op cricketactiviteiten maar op overhead bij de bond bezuinigd zou worden. Hij vraagt
waarom er externe deskundigen ingehuurd moeten worden en wat de negentien mensen die bij de bond
werken dan doen.

De voorzitter zegt dat de medewerkers op het bondsbureau niet beschikken over expertise op het
gebied van sponsoring, waardoor hiervoor externe expertise is ingehuurd. Volgens hem doet de heer
Mohamed onrecht aan de medewerkers bij het bondsbureau. Hij is het wel met de heer Mohamed eens
dat er nader naar de externen moet worden gekeken.

M. Allah Rakha antwoordt op de vraag over de evenementen dat hij die voor de vergelijkende cijfers
heeft weggehaald. Volgens hem zit de informatie over de events in de high performance-begroting. Aan
de OCIVI-subsidie zijn kosten verbonden die in de begroting zijn opgenomen.

Desgevraagd zegt Emil Buijs van het bondsbureau dat OCIVI een project is vanuit NOC*NSF op het
gebied van diversiteit, inclusie en gelijkwaardigheid. Een deel van de kosten is voor activiteiten die
eerder begroot waren, en met deze projectsubsidie als inkomsten kunnen deze kosten worden
weggestreept uit deze begroting.

In antwoord op de vraag naar het vertrek van de managementassistente zegt M. Allah Rakha dat in de
genoemde € 32.000 aan bespaarde kosten ook de werkgeverslasten zijn opgenomen.

M. Visser (directeur) voegt daaraan toe dat dit bedrag is opgebouwd uit € 16.000 uitkering van
ziektegeld van de verzekering en € 16.000 aan bruto werkgeverslasten.

De voorzitter concludeert dat het dus niet alleen over de managementassistent gaat, maar ook
middelen zijn die verband houden met de ziekte van een medewerker van de Bond.

R. Scholte antwoordt op de heer Boendemaker dat bepaalde posten zijn weg gevallen die niet direct
gevolgen hebben voor de ambities. Zo was er kleding gebudgetteerd die al in de begroting van 2023 zat,
bleken de kosten voor de veldhuur van graswickets en de kosten van de A-Tour lager en bleek er minder
materiaal nodig.

H. Mulder (lid van verdienste) vraagt of de functie van de managementassistent volgend jaar wel
vervangen gaat worden. Volgens hem is dat niet nodig volgens hem voor zo’n klein bedrijfje.

De voorzitter dankt de heer Mulder voor zijn advies.
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M. Allah Rakha antwoordt op de vraag naar de besparingen op de outdoor trainingen dat daarmee op
de veldhuur wordt bespaard.

B. Timmer (lid van verdienste) vindt dit geen besparing omdat de bond nog steeds de veldhuur moet
betalen als outdoor trainingen door weersomstandigheden niet doorgaan.

M. Allah Rakha zegt dat deze besparing zit in het feit dat de kosten voor indoortrainingen lager zijn.
B. Timmer (lid van verdienste) zegt dat de bestemmingsreserve nu een heel ander doel heeft gekregen.

M. Allah Rakha antwoordt dat hij de vrijval bestemmingsreserve voor koersverlies heeft laten zien om
het transparant te maken. Hij beaamt dat hiermee een gedeelte uit het eigen vermogen wordt genomen.
De penningmeester antwoordt op de vraag van de heer Van Giezen dat er volgende keer wel een
volledige begroting verstuurd zal worden. In antwoord op de vraag van de heer Nuijten zegt hij dat er een
inflatiecorrectie van vijf procent in de verenigingscontributie zit. Naar aanleiding van de vraag van de
heer Mohamed over besparingen op afschrijvingen zegt hij dat de KNCB die kosten niet heeft als de
KNCB de investeringen niet doet. Volgens hem is voor de salarissen van iedereen die vanuit de
salarisadministratie van de KNCB wordt uitbetaald, geen € 1.650.000 maar € 1.400.000 begroot.

De voorzitter zegt dat verduidelijkt moet worden wat de variabele en de vaste kosten zijn.

H. Mulder (lid van verdienste) zegt dat er in de vorige vergadering is gesproken over vijf ton uit het Eigen
Vermogen halen over de jaren 2024 en 2025. De gestelde vraag destijds was waarom er 5 ton over twee
kalenderjaren nodig moest zijn om de bond stabiel te krijgen. Wat betekent dit bedrag in relatie tot het
budgetprincipe ‘een nul-begroting voor 2025’?

De heer M. Allah Rakha geeft aan dat de vijf ton die de heer Mulder noemt, betreffen het begrote tekort
van € 200.000 in 2024 en het begrote tekort van € 300.000 in 2025. De extra investeringen zouden
gebruikt worden om de ambities van het bestuur te realiseren. Omdat de KNCB voor volgend jaar een
nul-begroting wil, is die vijf ton nu twee ton geworden.

A. Mohamed (lid van verdienste) vraagt hoe het staat met de projectopdracht van Adriaan van den
Driesen in relatie tot zijn inhuurkosten.

Volgens de voorzitter gaat dit over de competitie. Hierover komt nog een voorstel. Er is al met diverse
clubs over gesproken.

R. Scholte zegt dat aan Adriaan is gevraagd om een bijdrage te leveren aan een nieuwe opzet voor de
competitie. Aanvankelijk had men de leden hierbij al willen betrekken. Dit is later aangepast vanwege de
grote druk op het proces. Er zijn zeven verenigingen uitgenodigd om in september in gesprek te gaan
over een verdieping van het programma voor volgend jaar.

J. van Giezen (Hermes DVS) merkt op dat het bij deze vergadering niet over personen zou gaan.

B. Timmer (lid van verdienste) vraagt of de kwartaalrapportage met de financiéle commissie wordt
besproken. Zij vraagt ook waarom het zo lastig is om aan de actuele cijfers te komen.

De heer Parulekar (lid van verdienste) heeft enkele suggesties voor de realisatie. Omdat er nog een
paar maanden te gaan zijn, zou de koerswinst dit jaar nog hoger kunnen worden dan de genoemde €
90.000. Hij vraagt of er nog facturen in dollars zijn die in euro’s betaald moeten worden. Software die niet
gebruikt wordt maar waarvoor wel betaald is, kan in één keer afgeschreven worden. Bij besparingen op
de afschrijvingen gaat het volgens hem om besparingen op de investeringskosten.

M. Allah Rakha antwoordt op de vraag van mevrouw Timmer naar het proces van de
kwartaalrapportage. Deze wordt door de financiéle commissie besproken en gaat daarna naar het
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bestuur.

De begroting wordt goedgekeurd door de vergadering.

6b. Uitgangspunten 2025

M. Allah Rakha zegt dat er voor 2025 naar een nulresultaat wordt gestreefd. De opbrengsten moeten
gegarandeerd zijn op basis van ondertekende contracten. Qua loonkosten dient de CAO Sport te worden
gevolgd. Dit houdt in salarisstijgingen per 1-1-25 (2,5%) en 1-4-24 (5%). Er wordt rekening gehouden
met een inflatiecorrectie van vier procent. De dollarkoers wordt op 0,9 begroot. Ook wordt er begroot op
de ICC-cijfers over 2024. Tenzij anders wordt bericht wil de bond de jaarlijkse NOC*NSF bijdrage van
2024 aanhouden. De begroting moet uiteraard voldoen aan de eisen voor het eigen vermogen.

W. Pielage (ACC) erkent het belang van gegarandeerd sponsorgeld. Volgens hem is dit misgegaan
doordat het bestuur in de vergadering werd gepusht om veel geld binnen te halen. Daarom is iedereen
verantwoordelijk voor de besluitvorming en niet alleen het bestuur. Hij vindt dat de aanwezigen de hand
in eigen boezem moeten steken.

Volgens de voorzitter is het totaalbedrag aan sponsoring meer dan vierenhalve ton en is dat een
enorme vooruitgang vergeleken met drie, vier jaar terug.

B. Timmer (lid van verdienste) merkt op dat er in 2022 meer is opgehaald dan vier ton. Zij
complimenteert het bestuur met de genoemde begrotingsprincipes en vindt het goed dat het bestuur tot
inzicht is gekomen. Zij vraagt of het bestuur al enig idee heeft hoeveel er volgend jaar bezuinigd moet
worden?

De voorzitter geeft aan dat dat op dit moment nog niet is te zeggen.

B. Timmer (lid van verdienste) heeft op basis van de huidige begroting berekend dat er volgend jaar €
850.000 bezuinigd zou moeten worden. Mevrouw Timmer vindt het teleurstellend dat het bestuur daar nu
nog geen antwoord op heeft en vraagt wie de komende twee maanden de begroting gaat opstellen. Zij
maakt zich ernstig zorgen over het gevoerde financiéle beleid van de KNCB, ook omdat de afgegeven
signalen niet worden opgepikt.

J. van Giezen (Hermes DVS) prijst de penningmeester om de prioritering van de wensenlijst bij de
begroting van 2024. De prioritering van doelstellingen vindt hij ook voor 2025 een goed principe.

T. Kramer (Gelre CC) vraagt of er enig idee is welke partners voor sponsoring in aanmerking komen en
stelt voor om ASML te benaderen. Hij stelt tevens de bredere vraag naar de relatie van de KNCB tot de
samenleving en bepleit partnerschappen in plaats van ‘splendid isolation’ sponsoring. Volgens hem
wordt er te weinig ingezet op wat cricket de maatschappij te bieden heeft.

A. Parulekar (lid van verdienste) onderschrijft de genoemde begrotingsprincipes. Als voor de begrote
dollarkoers in plaats van 90 cent 89 cent gebruikt zou worden, zou dat volgens hem een flinke besparing
opleveren. Hij wil de eisen voor de verenigingsreserve handhaven, met een verhoging van vijf procent
voor de inflatiecorrectie. Ook dit met het oog op besparingen.

R. Scholte zegt dat het bij geld binnenhalen niet alleen om sponsorgeld gaat, maar ook om de
monetisering van internationale wedstrijden en evenementen. Er zijn nog andere manieren om
inkomsten te genereren rondom events. Hij heeft moeite met de snelle rekensom van mevrouw Timmer
en waakt voor het creéren van een alarmistische onderstroom. De heer Scholte pleit voor objectivering
en een feitelijke verdieping.

7. Rondvraaqg
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A. Parulekar (lid van verdienste) vraagt of er plannen zijn om het geld op de rekening van KNCB te
investeren in staatsobligaties. Hij zou hiervan een punt willen maken voor de najaarsvergadering.

E. Boendermaker (HBS) weet dat er veel ambities zijn om snel met een opzet voor de competitie te
komen, maar volgens hem wordt dat wel kort dag.

R. Scholte zegt nogmaals dat dienaangaande op 16 september aanstaande met zeven verenigingen
een eerste stap zal worden gezet. De uitkomsten van dat gesprek zullen breder worden gedeeld.

R. de Lange (VCC) vraagt of er al meer duidelijkheid is over het matchcentre?

E. Buijs (KNCB) zegt dat er sprake van is geweest dat InteractSport zou stoppen, maar dat is niet het
geval. Daarmee is nog een jaarcontract afgesloten.

R. Walraven (Qui Vive) wil iedereen bedanken voor een fantastisch seizoen. Hij bedankt ook het bestuur
voor de manier waarop deze vergadering tot stand is gekomen.

A. Mohamed (lid van verdienste) stelt voor om Alex de la Mar erelid te maken of hem op een andere
manier te belonen voor de vele jaren trouwe dienst. De heer Mohamed vindt dat er op een andere, meer
respectvolle, manier met sporthelden moet worden omgegaan.

D. Woutersen (Excelsior'20) vraagt of een ALV wat leuker en/of korter gevoerd kan worden.

B. Timmer (lid van verdienste) vraagt of er in de jaarrekening 2023 nog verborgen schade zit. Zijn er
onbekende posten, zoals openstaande debiteuren? Zij heeft niet gezegd dat er in 2025 een tekort van €
850.000 zal zijn. Het gaat om bezuinigingen.

S. Tariq (Punjab) complimenteert de aanwezigen met de manier waarop de vergadering is gevoerd. Hij
stelt voor om de begroting voor 2025 al in de december ALV goed te keuren, anders dan in de statuten
voorstellen. Verder zou hij ook graag een begroting voor de langere termijn zien.

De voorzitter zegt dat er volgend jaar gewerkt wordt aan een nieuwe visie en strategische doelen voor
cricket in Nederland. Daaraan wordt dan ook de begroting opgehangen.

Alvorens tot sluiting van de vergadering over te gaan geeft de voorzitter traditiegetrouw als laatste het
woord aan een vertegenwoordiger van de vereniging Rood en Wit, de heer M. de Meij. Hij zegt dat het
moeilijk is om sponsoren te vinden, niet alleen op club- maar ook op bondsniveau, ook al gaat het om
relatief kleine bedragen. In contracten ziet hij vaak twee dingen. Het eerste punt betreft het idee dat je je
als familie moet presenteren, zoals Nordek aangaf. Maar met familie moet je nooit zaken doen. Het
tweede punt is de vraag wat je in een partner zoekt. Volgens hem moet de onderbouwing goed op papier
worden vastgelegd. Dit is een lering die ook uit de onderhandelingen met Nordek kan worden getrokken.
De heer De Meij dankt het bestuur en de aanwezigen voor de constructieve bijdragen aan de
vergadering.

8. Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering om 12.30 uur.
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Bijlage 1 Actielijst ALV 31 augustus 2024

Actie Wie Wanneer

1 Notulen ALV 13 april 2024 wijzigen Secretaris 09-2024
conform overeengekomen
aanpassingen.

2 Zorgen dat er een tolk aanwezig is bij Bestuur Vanaf najaarsvergadering
volgende ALV’s. 2024
3 Begin oktober wordt er een Bestuur Begin oktober 2024

bijeenkomst georganiseerd met de
voorzitters van de verenigingen over
organisatieontwikkeling

bondsbureau.
4 Met betrekking tot sponsorgelden: bij Bestuur Verwerken in begroting
de begroting niet van aannamen voor 2025

uitgaan, maar alleen van
ondertekende contracten.

5 Bij volgende vergaderingen zal een Penningmeester 2024/2025
volledige begroting worden gedeeld.
6 Op 16 september gaat het bestuur Bestuur 16-09-2024

met zeven verenigingen in gesprek
over een nieuwe opzet voor de
competitie (M).

7 De notulen van deze ALV worden Bestuur 21-09-2024
binnen 3 weken beschikbaar gesteld
aan de genodigden van de ALV.
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