
13 april 2024



WELKOM



1. OPENING



HUISHOUDELIJKE  

MEDEDELINGEN



2. VASTSTELLEN AGENDA



AGENDA

1. Opening

2. Vaststelling agenda

3. Ingekomen stukken

4. Notulen van de Algemene Leden Vergaderingen

5. Terugblik en vooruitblik Bestuur

6. Mededelingen

7. Tuchtreglement 2024

8. Competitie 2024



AGENDA

9. Financiën

10. Verkiezing bondsbestuur

11. Benoeming Commissies

12. Kleefstra Almanak & Fair Play Trophy 2023

13. Jaarverslag en Chronicle 2023

14. Wat verder ter tafel komt

15. Rondvraag

16. Sluiting



3. INGEKOMEN STUKKEN



4. Notulen ALV 

➢ 16 december 2023

➢ 10 februari 2024

 



5. TERUGBLIK EN 
VOORUITBLIK BESTUUR



6. MEDEDELINGEN



7. TUCHTREGLEMENT 2024



• Meeste aanpassingen Tuchtreglement volgen uit de wijzigingen in de Statuten en 
het Huishoudelijk Reglement.

• In overleg met de Tuchtcommissie zijn er wijzigingen aangebracht die moeten 
leiden tot meer duidelijkheid en eenvormigheid.

• Consultatieronde februari 2024

• Toelichting in verschillende captainsmeetings, april 2024

PROCES WIJZIGINGEN TUCHTREGLEMENT

ALV 11 APRIL 2024



• Altijd andere aanklager dan TC: bestuur of het bestuur delegeert.
• Ordemaatregelen bij staken, niet opkomen en niet-speelgerechtigde speler: 

beslissingen hebben invloed op uitslag en stand en worden direct genomen . 
Beroep bij CvB mogelijk voor toetsing redelijkheid van de beslissing.

• Matchfixing en corruptie naar Instituut voor de sportrechtspraak (ISR), waar ook 
seksuele intimidatie en doping al waren ondergebracht.

• Rapport dat bondsumpire maakt als hij overtreding ziet heet 
'overtredingsrapport’.

• In de Playing Conditions is een ‘Report by a captain of an offence’ opgenomen.
• Verduidelijking is toegevoegd in voetnoten.

WIJZIGINGEN TUCHTREGLEMENT

ALV 11 APRIL 2024



• Match Referee is centraal ontvangstpunt voor zaken:
• Onderzoek en beoordeling.
• Doorverwijzing ISR (matchfixing, corruptie, seksuele intimidatie en doping).
• Ordemaatregel (mogelijk in samenspraak met competitieleider).
• Schikkingsvoorstel.
• Aanklacht bij tuchtcommissie.

• Zaken op eerstvolgende zitting behandeld (rekening houdend met termijnen).
• Tuchtcommissie heeft minimaal maandelijks zitting: vastgestelde data.
• Bij veel zaken of spoed kunnen er extra zittingen ingelast worden.
• Tuchtcommissie uitbreiden tot 7 leden

AFWIKKELING TUCHTPROCES

ALV 11 APRIL 2024



• Toevoeging: 
bij aanwezigheid van door de KNCB aangestelde umpires moet captainsreport
worden ingevuld (door captain). Indien dit niet gebeurt: sanctie in categorie 1.

WIJZIGING RICHTLIJN STRAFFEN

ALV 11 APRIL 2024



VERZOEK AKKOORD TUCHTREGLEMENT 

INCLUSIEF RICHTLIJN STRAFFEN

ALV 11 APRIL 2024



8. COMPETITIE 2024



COMPETITIE ONDERWERPEN

• Competitie 2024.
• Competitiereglement.
• Playing Conditions.
• Umpires & Scorers.
• Toekomst.
• Vragen.

ALV 11 APRIL 2024



AANDACHTSPUNTEN COMPETITIE 2024

• Lagere klassen zoveel mogelijk regionaal ingedeeld.
• Poules ZAMI zijn ingedeeld op de ZAMI bijeenkomst.
• Beschikbaarheid velden.
• Enkele teams hebben zich na publicatie van de competitie teruggetrokken.
• Captains verantwoordelijk voor wie er spelen.
• Bij escalatie tijdens wedstrijden: captains aanspreken op rol en 

verantwoordelijkheid.
• Dispensatie bij levering aan NL selectie.
• Promotie en degradatie is in reglementen voor 2024 beschreven en kan dienen 

als basis voor herindeling bij nieuwe opzet (toekomst).

ALV 11 APRIL 2024



• Meeste aanpassingen Competitiereglement volgen uit bovengenoemde 
aandachtspunten.

• Wijzigingen moeten leiden tot meer duidelijkheid en samenhang.

• Consultatieronde februari

• Toelichting in verschillende captainsmeetings

PROCES WIJZIGINGEN COMPETITIEREGLEMENT

ALV 11 APRIL 2024



WIJZIGINGEN COMPETITIEREGLEMENT 1

• Ordemaatregelen zoals besproken in Tuchtreglement.
• Enkele onderwerpen in nieuwe artikelen: staken, wedstrijd opgeven, regels m.b.t. 

inhalen verregende of verplaatste wedstrijden duidelijker ingedeeld.
• Speelgerechtigdheid is uitgebreider en duidelijker verwoord (wettelijke regels 

opgenomen).
• Er is een apart artikel over de dispensatieprocedure toegevoegd:

Dispensatievrijstelling voor spelers Nederlands elftal, uitgebreid met 
vervangende spelers op 2 niveaus.

ALV 11 APRIL 2024



WIJZIGINGEN COMPETITIEREGLEMENT 2

• Hoogte van boetes is in lijn gebracht met de ernst overtreding en met andere 
overtredingen.

• Puntenaftrek alleen nog mogelijk bij een ordemaatregel.
• Aanpassing van 'jeugd' leeftijdsgrens (van max. 23 naar max. 21). 
• Het aftekenen van het resultaat in het scoreboek door bondsumpires of, bij 

afwezigheid van bondsumpires door beide captains, is opgenomen. 
• Regelingen voor het inhalen van verregende wedstrijden is per klasse 

opgenomen: inhalen niet vrijblijvend, duidelijke regels.
• Team sheet voor de toss getekend door de captain.

ALV 11 APRIL 2024



WIJZIGINGEN PLAYING CONDITIONS

• Helmplicht (in navolging ICC).
• Ordemaatregelen uitgelegd
• Team sheet voor de toss getekend door de captain (format in Playing Conditions).
• Rapport voor de captains opgenomen.

ALV 11 APRIL 2024



WIJZIGINGEN ACCOMMODATIEREGLEMENT

• Verandering van een accommodatie en/of velden: melden bij Bestuur i.c. de AC. 
• Toegevoegd dat het hebben van een Emergency Plan wordt geadviseerd. 
• Breedte veld aangepast naar 100 meter voor velden die na 1-1-2024 worden 

aangelegd. 
• Lengte veld aangepast naar minimaal 100 meter voor velden die na 1-1-2024 

worden aangelegd. 
• Bondsumpires melden tekortkomingen van accommodatie bij Bestuur. 
• Oude artikelen met waarschuwingen en boetes zijn verwijderd. Verwijzing naar 

sancties Competitiereglement. 

ALV 11 APRIL 2024



UMPIRES & SCORERS

• Umpires leveringsverplichting THE: min 1 umpire per team, minimaal 18 
wedstrijden (+6 wedstrijden).

• Umpires leveringsverplichting VTK: min 1 umpire per team, minimaal 6 
wedstrijden (+2 wedstrijden).

• Gekwalificeerde of erkende scorer per vereniging bij alle THE & VTK wedstrijden.
• Kosten umpires: stijging ca. 10% voor clubs

Umpires vergoedingen NL competitie 2024IROP (9) Others

50 over € 52,50 €  48,00 
40 over €  36,00 
20 over € 32,50 €  30,00 

Reiskosten NL competitie umpires/km €   0,31 €    0,31 

ALV 11 APRIL 2024



SEIZOEN 2025 EN VERDER

• Uitdagingen:

Gelijkwaardige competitie voor iedereen.
Consistente competitie.
Groei cricket in Nederland faciliteren – accommodaties.
Communicatie verbeteren, waaronder timings.

• Opdracht aan Adriaan van den Dries per 1 april 2024.

ALV 11 APRIL 2024



PROCES - PLANNING

• April – mei: Inventarisatie bij verenigingen.
Samenstelling representatieve afvaardiging verenigingen.

• Juli – augustus: Presentatie eerste concepten, ophalen en verwerken 
feedback verenigingen.

• September: Terugkoppeling aan bestuur.
Terugkoppeling in regiobijeenkomsten.

• Oktober - november: Uitwerking in reglementen en playing conditions.
• December: Presentatie in ALV.
• Januari 2025: Inrichten competitie n.a.v. inschrijvingen.

ALV 11 APRIL 2024



VRAGEN?



9. FINANCIEN



FINANCIELE COMMISSIE

Bevindingen van de financiële commissie

De leden van de Financiële Commissie bestaan uit:

❖ De heer H.P van Arkel

❖ De heer L. de Leede
❖ De heer A. Arsalan



JAARREKENING 2023



- Resultaat volgens rapportage €  536.124*
- Gebruik bestemmingsreserve t.b.v. koersverlies €   -56.104 
- Totaal resultaat volgens jaarrekening €  480.020

* Prognose resultaat 2023 tijdens ALV dec was 622K. Verschil is ontstaan door met name 
lagere sponsoropbrengsten die tijdens de ALV werd aankondigt als verwachting.

* Resultaat deelneming is in rapportage € -13.808 en zit opgenomen in resultaat volgens 
rapportage

RESULTAAT 2023 Realisatie Begroting

TOTALE BATEN 5.121.331€      3.389.261€      

TOTALE LASTEN 4.585.207€      3.434.375€      

RESULTAAT 536.124€         -45.114€          

Boekjaar 2023



TOELICHTING AFWIJKINGEN BATEN
Begroting 2023 versus realisatie 2023

BIJDRAGE ICC

• Plaatsing WK Cricket India € 1.008K +

• Vergoeding ICC diverse toernooien € 187K +

OVERIGE BATEN

• Meer sponsoring € 270K +

• Kostendekking meer gespeelde toernooien

door middel van shared costs andere landen en sponsoring.

• Heren € 107K +

• Dames € 131K +

• Lions € 41K +



TOELICHTING AFWIJKINGEN LASTEN
Begroting 2023 versus realisatie 2023

De stijging baten door de High Performance heeft directe relatie tot stijging 

lasten bij High Performance en Marketing:

PARTICIPATIE
• Minder activiteiten gedaan dan begroot € 51K -/-

HIGH PERFORMANCE
• Hogere kosten door spelen WK India € 751K +

• Hogere programmakosten/vergoedingen Heren € 197K +

• Hogere programmakosten Dames € 65K +

• Hogere programmakosten Lions € 44K +

MARKETING
• Hogere kosten communicatie en sponsorwerving € 83K +

EVENTS
• Lagere kosten hosting U19 € 40K -/-



ONTWIKKELING EIGEN VERMOGEN

Met de huidige verenigingsreserve voldoet de KNCB aan de eigen gestelde eisen om 

ten minste één jaar de loonsom van het personeel te kunnen betalen (830K).

Bedragen x € 1.000
Verenigings 

reserve

Bestemmings 

reserve

Eigen 

Vermogen

Stand per 31 december 2022 1.120€                100€                    1.220€                

Mutaties 2023 * 536€                    -56€                     480€                    

Stand per 31 december 2023 1.656€                44€                      1.700€                



BEGROTING 2024



• Door goede prestaties 

Nederlandse teams 

stijgen de opbrengsten bij 

zowel bijdragen ICC als 

de sponsoring.

• Deze stijging baten door 

de High Performance 

heeft directe relatie tot 

stijging lasten bij High 

Performance.

• Daarnaast is een 

uitbreiding van de 

personele bezetting 

Participatie opgenomen 

om de doelstellingen van 

het bestuur te realiseren.

BEGROTING 2024

Begroting 2023 Begroting 2024

TOTALE BATEN 3.389.261€         4.705.100€         

LASTEN
Personeel -€                     -€                     

Personeelskosten (incl spelers en fees) 1.864.421€         2.642.200€         

Doorbelaste Personeelskosten -1.864.421€        -2.642.200€        

1. Participatie (programmakosten) 626.600€            774.200€            

2. High Performance (programmakosten) 1.737.957€         3.222.800€         

3. Marketing, communicatie en sponsoring 150.944€            170.400€            

4. Events 285.000€            -€                     

5. Bedrijfsvoering 633.874€            731.800€            

TOTALE LASTEN 3.434.375€         4.899.200€         

RESULTAAT -45.114€             -194.100€           



Begroting 2023 Begroting 2024

BATEN
Bijdragen ICC 2.409.100€         3.321.100€         

Bijdragen NOC*NSF 116.536€            153.700€            

Contributies (verenigingsbijdrage en individuele bijdrage) 43.000€               48.700€               

Bijdragen uit nationale competities en toernooien 173.100€            177.600€            

Sponsoring 185.500€            725.500€            

Events 270.000€            -€                     

Overige baten 192.025€            278.500€            

TOTALE BATEN 3.389.261€         4.705.100€         

BEGROTING 2024



In het oog springende punten:

• 912K stijging ICC bijdragen (incl. verlaging dollarkoers naar 0,90 

eurocent)

• 202K hogere jaarlijkse bijdrage

• 450K door plaatsing T20 USA / West Indies

• 260K door ICC vergoeding wedstrijden

• 540K hogere sponsorinkomsten

• 80K hogere overige baten ‘costs sharing’ andere landen

• Lagere baten events - 270K

Verklaring hogere inkomsten 2024



BEGROTING 2024

Begroting 2023 Begroting 2024

LASTEN
Personeel -€                     -€                     

Personeelskosten (incl spelers en fees) 1.864.421€         2.642.200€         

Doorbelaste Personeelskosten -1.864.421€        -2.642.200€        

1. Participatie (programmakosten) 626.600€            774.200€            

2. High Performance (programmakosten) 1.737.957€         3.222.800€         

3. Marketing, communicatie en sponsoring 150.944€            170.400€            

4. Events 285.000€            -€                     

5. Bedrijfsvoering 633.874€            731.800€            

TOTALE LASTEN 3.434.375€         4.899.200€         



Verklaring hogere personeelslasten 2024

In het oog springende punten:

• Salarisverhoging van 9% op basis van de CAO Sport (171.052 euro)

• Meer capaciteit en extra inzet van bondspersoneel o.a. met versterking 

competitiemanagement en versterking RDO-ers (190.832 euro)

• Verhoging van contracten en vergoedingen van spelers; afspraken met de DCA-

Spelersvakbond (MOU) en professionaliseringslag contractensysteem Tier A-B-

C) (364.396 euro)

• Verhoging kosten inhuur externen (39.636 euro) en overige 

personeelskosten (11.784 euro)



Participatie: 

De stijging bij de programmakosten Participatie (107K) is direct gevolg van de inzet van EXTRA 

menskracht.

• Inzet op groei met een sterke focus op jeugd en vrouwen,

• Inzet op het versterken van het competitiemanagement.

• Inzet op clubsupport: uitkomsten van het veldenonderzoek in 2024 aan de slag om het 

Expertise accommodatieloket op projectbasis bemenst te krijgen. Met ervaringen en 

resultaten aan te tonen dat een reguliere functie meerwaarde heeft.

High Performance:

• Naast eerdere vermelding DCA/MOU ook stijging van de lasten door aankomend WK T20 

Men en het spelen van meer wedstrijden

• Goede voorbereidingsprogramma en uitbreiding van de begeleiding en voorzieningen 

voor alle Oranjegroepen: Heren (658K), Dames (162K), Lions (63K) en Lionesses (55K).

TOELICHTING PROGRAMMA-KOSTEN



Marketing:

Met een toename in sponsorinkomsten en het binden van meer partners aan de KNCB zijn er 

ook meer verwachtingen en afspraken in de zichtbaarheid en communicatie van deze sponsoren. 

Naast een social mediacampagne gericht op het actieplan werven van nieuwe leden wordt ook 

ingezet

om deze afspraken waar te maken.

Events:

Voor 2024 staat (vooralsnog) geen evenement (meer) op dit programma, waardoor hier geen 

lasten zijn opgenomen. (Daling 270K). Wel zoals al eerder vermeld staat er nu een aantal 

wedstrijden gepland op Nederlandse bodem die zijn opgenomen in het budget van High 

Performance.

Bedrijfsvoering:

De kosten voor bedrijfsvoering stijgt t.o.v. 2023 voornamelijk door verhoging doorbelaste 

personele kosten (85.400 euro). Dit is te verklaren door toepassing van de CAO Sport (9%) en 

versterking van parttime management assistentie.

TOELICHTING PROGRAMMA-KOSTEN



VOORUITZICHT 2025



Vooruitzicht 2025 

BATEN

+ Meer NOC*NSF bijdragen door 

toekenning Cricket als Olympische sport 150K

+ Baten uit Euro T20 150K

+ Contributie ophoging 3K

- Geen bijdrage ICC voor plaatsing WK T20 450K

- Verminderde sponsoropbrengsten 220K

Dollarkoers blijft op 0,90 net als in 2024

LASTEN

- Verhoging personele lasten met 5% in overeenstemming

met CAO Sport

+ Diverse besparingen op personele inzet op externe inhuur (45K)

+ Diverse kosten voor HP-wedstrijden verlaagd door o.a. het niet 

spelen WK T20

Begroting 2024 Vooruitzicht 2025

BATEN 4.705.100€         4.385.001€          

LASTEN
Personeel -€                     -€                      

Personeelskosten (incl spelers en fees) 2.642.200€         2.648.301€          

Doorbelaste Personeelskosten -2.642.200€        -2.648.301€         

1. Participatie (programmakosten) 774.200€            776.367€             

2. High Performance (programmakosten) 3.222.800€         2.888.497€          

3. Marketing, communicatie en sponsoring 170.400€            124.000€             

4. Events -€                     150.000€             

5. Bedrijfsvoering 731.800€            741.929€             

TOTALE LASTEN 4.899.200€         4.680.791€          

RESULTAAT -194.100€           -295.790€            



Eindbeeld 2025

Conclusie:

In 2024 en 2025 zal het positieve resultaat van 2023 gebruikt worden om de structuur 

van de KNCB toekomstbestendig te maken. Doelstelling is om ultimo 2025 een 

verenigingsreserve te hebben die voldoet aan de eisen van NOC*NSF én de KNCB en 

per 2026 een nul begroting te kunnen presenteren.



10. VERKIEZING 

BONDSBESTUUR



11. BENOEMING COMMISSIES

Commissie van Beroep

Tuchtcommissie



Commissie van Beroep

❖ De heer Marnix de Meij

❖Mevrouw Annemarije Siderius



Tuchtcommissie

❖ De heer Maarten Meijer

❖ De heer Hugo Bijl

❖ De heer Jan-Willem Beuker



12. Uitreiking 

Kleefstra Almanak en

Fair Play Trophy 2023



13. JAARVERSLAG 2023

en

CHRONICLE



14. Wat verder ter tafel komt



15. RONDVRAAG



16. Slotwoord

 HAARLEMSCHE CRICKETCLUB

ROOD EN WIT

 Voorzitter Cees Bieren
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